
Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista--------------listado dc Sao I’aulo-------"......=
CNPJ (MK): 65.71 1.956/0001-58

Rua Oito n°. 650 - Centro - CEP: 15773-000 - Fone (17) 3681-8000
c-ma i I : fiEefetei@novacanaapaulista.sp.aov.br

Nova Canaa Paulista, 1 7 de janeiro de 2.022

CAMARA M i ilCIPALNOVA CANAA PAULISTA
PROTOCOLOMENSAGEM N° 01/2022

INI." Data Rybricam.imSenhor Presidente: to
Encaminho a alta apreciaqao dessa edilidade, o incluso Projeto de Lei

Complementar que “Dispoe sobre a revisao geral anual dos vencimentos dos servidores
municipals”.

A medida objetiva conceder um reajuste de, 10,16% (dez inteiros e dezesseis
centesimos por cento) sobre os vencimentos e salarios dos servidores municipais ativos, inativos
e pensionistas, com efeito a partir de 1° de janeiro do corrente ano.

Tenho tido uma preocupai?ao muito grande com a remuneraqao do pessoal, que
venho mantendo em dia e pagando-a em data certa, afinal, os servidores publicos sao os auxiliares
diretamente responsaveis pelo funcionamento da maquina Administrativa.

O percentual ora proposto objetiva a recomposiqao das perdas inflacionarias nos
liltimos 12 meses, tomando por base o 1NPC do IBGE.

Referindo-nos ao consubstanciado na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2.000, que dispoe sobre a Responsabilidade na Gestao Fiscal, declaramos, na qualidade de
ordenador da despesa, que o aumento de gastos com pessoal decorrente da aplica9ao da presente lei
tem adequaqao orfamentaria e financeira corn a lei orfamentaria anual e compatibilidade com o
piano plurianual e com a lei de diretrizes orÿamentarias, alem do que, foi precedido de estudos de
impacto orqamentario e fmanceiro.

Por tratar-se de materia de aplicafao imediata, rogo tenha o projeto tramitaqao em
regime de urgencia, consoante me faculta o artigo 48 da Lei Organica do Municipio.

Cingido ao exposto, renovo a Vossa Excelencia e a seus nobres pares minhas
manifestaqoes de absoluto respeito e especial considerafao.

THAIS CRISTfittA CpSTA/rlORElRA
PREFEl'/i MUNICIPAL

A
Sua Excelencia
Vereador EDSON JESUS JACOMASSi
DD. PRESIDENTE DA CAIVIARA MUNICIPAL
N-E-S-T-A.-
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PROJETO DE LEi COMPLEMENTAR N° 01/2022
De l 7 de janeiro de 2022.

Dispoe sobre a revisSo gera! anual dos vencimentos dos servidores municipals.

THAIS CRISTiNA COSTA MOREIRA,
Prefeita do Municipio de Nova Canaa
Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas legais atribuboes, etc.;
FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU e ela sanciona e promulga a
seguinte lei complementar:

CAMARA MUNICIPAL
NOVA CANAA PAULISTA

PROTOCOLO
bricaData

hloik
N."

Art. 1°. Os vencimentos e salarios dos servidores municipals ativos, inativos e
pensionistas, nos termos do artigo 37, inc-iso X, da Constituÿao Federal, ficam reajustados
em 10,16% (dez inteiros e dezesseis centesimos por cento), para fins de reposiÿao das
perdas inflacionarias nos ultimos doze meses, conforme INPC-IBGE — Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Art. 2°. As despesas decorrentes com a execufao desta lei correrao por conta de
dotafoes proprias, consignadas no or9amento vigenie.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2.022,
revogadas as disposi9oes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista,
17 de janeiro de 2.022
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