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Nova Canaa Paulista. 06 de junho de 2.022

CAMARA M f iCiPALNOVA CANA/ : AUL1STA
PROTGÿOfce—MENSAGEM V 622022

Senhor Presidente:

Encaminho a alia apreciacao dessa edilidade. o incluso Projeto de Lei que
“Altera programas na Lei 1.280, de 08 de dezembro de 2021, autoriza o Poder Executivet
Municipal. a abrir credito adicional suplememar e da outras providencias”.

Traia-se de inclusao de programa na Lei Orcamentaria Anual - LOA, para
abertura de credito adicional suplementar desrinado ao desenvolvimento de diversos setores da
Adminlstracao Publica. O presente credito sera coberto com recursos proveniente de Anulacoes e
Superavit Financeiro. nos termos do Artigo 43. §1°. inciso II da Lei Federal n° 4320 de 17 de marco
de 1964. De resto. como e cedico. a abertura de credito adicional suplementar. depende de autorizacao
legislariva. Dai. a razao do referido projeto de lei.

Como se depreende. a materia se afigura de indiscutivel interesse social e
tambem de narureza urgente, razao pela qual, rogo tenha o projeto tramitacao em regime de urgencia,
consoante me faculta o artigo 48 da Lei Organica do Municipio.

Cingido ao exposto, renovo a Vossa Excelencia e a seus nobres pares minhas
manifestacoes de absoluto respeito e especial consideracao.

rriAiSCR25T1MA COSTA

THAIS CRISTINA COSTA MOREIRA
PREFEITA MUNICIPAL

A
Sua Excelencia
Vereador EDSON JESUS JACOMASSI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
N-E-S-T-A.-
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PROJETO DE LEI N° 51/2022

Ahi ia piogiamas na Lei 1.2H0. de OH de dezemhro de 2021 autoriza <> Voder Free ur ■ */ >-• :p ,

a obi ii credito enienfar e do outrus providencia*
CAMARA MUNICIPAl”NOVA CANAA PAULISTAPKOTOCOLO

»
THAIS CRISTINA COSTA MORF IRA. Prefe-ra i*
Municipio de Nova Canaa Pauiista. Fvt.id de ; v :'.v,
no uso de suas legais atribuigoes. etc :
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOf e M

sanciona e promulga a seguinte lei:

t
ata Jbr/tn"!rrPmd n

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Credito Adicional
Suplementar no orpamento vigente. ate o limite de RS 978.139.25 fN'ovecentos e setenta :: r
cento e trinta nove reais, e vinte cinco centavos), consignados nas seguintes dotaedes:

Suplcmemajao ( + ) 978 139.25

02 02 00 Gabinete do Prefeito e Dependencies

!8 -£26."217 04.122.0040.2004.0000
3.1.90 11 00

Subsidio do Prefeito e Vice-Prefeito
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSO.AL CIVIL

TESOURO
GERAL

FX fi QJ iyr:
01
110 000

18 04.122.0040.2004.0000 Subsidio do Prefeito c Vice-Prefeito
3.1.90.13.00

3.953.93
FR.: 0 01 00OBRJGApOES PATRONA1S

TESOURO01
GERAL110 000

02 04 00
Administrate)

24 04.122.0041.2009.0000 Manutencao da Administrate*
3 1 90.11.00

136.928,55
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F R 0 01 00

TESOURO
GERAL

01
110 000

27 04.122.0041.2009 0000 Manutencao da Administrate
3.1 .91.13.00

26 679.34
FR 0 01 IX'OBRIGACAF.S PATRONAIS - 1NTRA OFSS

TESOURO01
GERAL110 000

28 04.122.0041.2009.0000 Manutencao da Adinmislrat"
3 3.90.08.00

322,93
OUT KGS BENIT'iCIOS ASSIST I.M( IMS DO SER VIDOR E DO MUST IK 0 Oi 00

TESOURO
GERAL

01
no ooo

02 06 00 l inanÿas
39 04 . 123.0043.2012 0000 Mamilcnto tic l inanfas

3 1 90 11 00
20.268,93

VENCIMENTOS I: VANT AGENS I- IX AS ■ PESSOAL CIVIL 1 It 0 ul (Hi

no ooo GERAI.KO

02 Oft 00 linanpas

42 04 123 0043 2012 0000 Manuicnto dc l inanvas
3 1.91 13.00

6042,03
OBRIGAC'OES PAT RONAES IN I RA Oi SS l- R 0 01 mi
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01 TESOURO
GI£RALno ooo

02 0 . 00 Fundo Municipal dc Assisicncia Social

19 OS! .244 0084.2018 0000 Manulcn?8<i Fundo Municipal dc A'Mfilcneia Social
3.1 90 1 1 00

18 175,4!
I- p 0 01 00VHNC1MENTOS K VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ASSISTENUA SOCIAL-GERAL

01
510 000

80 08.244 0084.2018.0000 Manulcnpao Fundo Municipal dc Assisicncia Social
3.1.90.13.00

2.905,82
OBRJGACOES PATRONAIS

TESOURO
ASSISTENC1A SOCIAL-GERAL

F.K.: 0 01 00
01
510 000

7.604,86
F.R.: 0 01 00

82 08.244.0084.2018.0000 Manulenpao Fundo Municipal dc Assisicncia Social
3.1.91.13.00 OBRJGACOES PATRONAIS - INFRA OFSS

TESOURO
ASS1STENC1A SOCIAL-GERAL

01
510 000

02 08 00
Fundo Municipal dc Saude

106 10.303 .03 00.2021.0000 AfOcs e Manutcnpao Fundo Municipal dc Saude
3.1.90.11.00

93.865,74
VENCJMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
SAUDE-GERAL

F.K.: 0 01 00
01
310 000

107 10.301.0100.2021.0000 ApOes e Manutcni;ao Fundo Municipal dc Saude
3.1.90.13.00

9,620,69
OBRJGACOES PATRONAIS

TESOURO
SAUDE-GERAL

P.R.: 0 01 00
01
310 000

109 10 301.0100.2021.0000 AfBes e ManutenÿSo Fundo Municipal dc Saude
OBRJGACOES PATRONAIS - 1NTRA OFSS

TESOURO
SAUDE-GERAL

30.134,63
F.R.: 0 01 003.1.91.13.00

01
310 000

14.799,56133 10.301.0101.23)8.0000 Saude Bucal - ESF
3 1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Kl< 0 05 13

INCENTIVO DA APS - CAPITAC’AO PONDHRADANCUI.ADOS301 004

2 520.00134 10.301.0101.2318.0000 Saude Bucal - ESP
OBRJGACOES PATRONAIS - INIRA OFSS

TESOURO
SAUDE-GERAL

F.K. 0 01 003.1.91 13.00
01
3)0 000

1 1 647,29139 10.301.0101 2319.0000 Agente Comunltario dc Saude - ESF
3 1.90.11.00 VENCTMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.

TRANSFEKENC1AS E CONVEMIOS FEDEKAIS-VINCULADOS
AGENTES COMUNITARIOS DF. SAUDE

F l( (I 1)5 1 I
05
301 001

140 10.301.0)01.2319 0000 Agentc ComunilUriu dc Saude - ESF
OBRJGACOES PATRONAIS INI RA OFSS

TESOURO
SAUDE-GERAL

I 168,77
P R. (I (II Oil3 I 91 13 00

01
310 000
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1 58 10.304.0104.2303.0000 Apoes eni Saiide - Enfrentamento ao Acdes Aegypti - Dengue
3.1.90 11.00

109,87
F.R.: 0 01 00VENCIMENTOS E VANTAGENS F1XAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
SAUDE-GERAL

01
310 000

162 10.304.0104.2303.0000 Apoes em Saude - Enfrentamento ao Aedes Aegypti - Dengue
OBRJGAgOES PATRONA1S MNTRA_OFSS

TESOURO
SAUDE-GERAL

304,42
F.R.: _0 Cl 003.1.91.13.00

01
310 000

02 09 00 Fundo Municipal de Educapao

35.741,44183 12.361.0120.2029.0000 FUNDAMENTAL - Manutenpao Ensino
3.1.90.11.00 F.R.: 0 01 00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL-Convenios/entidades/f220 000

9.594,09
F.R.: 0 01 00

186 12.361.0120.2029.0000 FUNDAMENTAL - Manutenpao Ensino
3.1.91.13.00 OBRJGACOES PATRONA1S - INTRA OFSS

TESOURO
ENSINO FUNDAMENTAL-Convenios/entidades/f

01
220 000

77.609,17
F.R.: 0 01 00

196 12.361.0120.2030.0000 FUNDAMENTAL - Manutemjao Transporte de Alunos
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ENSINO FUNDAMENTAL-Convenios/entidades/f220 000

7.375,43
F.R.: 0 01 00

200 12.361.0120.2030.0000 FUNDAMENTAL - Manutenpao Transporte de Alunos
3.1.91 13.00 OBR1GACOES PATRONA1S - INTRA OFSS

TESOURO
ENSINO FUNDAMENTAL-Convenios/entidades/f

01
220 000

02 09 00 Fundo Municipal de Educapao

2.810,84227 12.364.0122.2034.0000 SUPERIOR - Manulenpao do Ensino Superior
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

TESOURO
GERAL

01
110 000

3.638,1 1
F.R.: 0 01 00

12 364 0122.2034.0000 SUPERIOR - Manutenpao do Ensino Superior
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
GERAL

229
3.1.91 13.00
01
110 000

5 1.350,39
F.R.: 0 01 00

274 12.365.0123.2292.0000 INFANTIL PRE ESCOLA - Manutenpao Educapao
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convenios/entid

01
213 000

I 185.8712.365.0123.2292.0000 INFANTIL PRE ESCOLA - Manutenpao Educapao
3.3.90.08.00

278
OUTROS BENEFICIOS ASS1STENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILIT I K 0 01 00

TESOURO
EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convenios/entid

01
213 000

I 1.201.77
F it 0 01 00

■>86 12 365 0123.2293.0000 INFANTIL PRE ESCOLA - Transporte de Alunos Educapao
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convenios/entid

3.1.90.11.00
01
213 000
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289 12.365.0123.2293.0000 INFANT1L PRE ESCOLA - Transporte de Alunos Educacao
3.1.91.13.00 OBRIGAgOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convenios/entid

327,69
F.R.: 0 01 00

01
213 000

297 12.365.0123.2294.0000 INFANTIL PRE ESCOLA -FUNDEB 70%- Profissionais da Educa?
OBRIOAfOES PATRONA1S

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERA1S-VINCULADOS
EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRE ESCOL

2.505,23
3.1.90.13 00 F.R.: 0 05 1 1
05
272 000

10.600,66299 12.365.0123.2294.0000 INFANTIL PRE ESCOLA -FUNDEB 70%- Profissionais da Educa9
OBR1GACOES PATRONAIS - INTRA OFSS

EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRE ESCOLULADOS

F.R.: 0 05 113.1.91.13.00

272 000

02 12 00 Servifos Urbanos

268.714,85342 15.452.0151.2043.0000 Manulenpao Servifos Urbanos
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

F.R.. 0 01 003.1.90.11 00
01
110 000

02 12 00 Servipos Urbanos

47.966,87
F.R.: 0 01 00

346 15.452.0151.2043.0000 Manutenfao Servifos Urbanos
3.1.91.13.00 OBR1GACOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
GERAL

01
110 000

02 15 00 Agricullura

11.239,33364 20.606.0200.2044.0000 Manulenpao Agricultura
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

TESOURO
GERAL

01
110 000

17.430,35366 20.606.02002044.0000 Manutencao Agricultura
3.1.91.13.00 OBRJGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
F.R.: 0 01 00

01
GERAL110 000

367 20 606.0200.2044.0000 Manuten?ao Agricultura 790,58
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILIT

TESOURO
GERAL

P R : 0 01 00
01
110 000

02 17 00
Estradas de Rodagens Municipals.

375 26.782.0260.2045.0000 Manulenfao Servi?os de Estradas de Rodagens Municipal
3 1.90 11.00

7 200.62
I K I) 01 00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

01
110 000

2 sin.xs
F.R.. 0 01 00

378 26 782.0260.2045.0000 Manutencao Servipos de Estradas de Rodagens Municipal
3.1 91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
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TtSOl'RO
GERALno ooo

Artigo 2°. Ocrediiode que trata o Artigo anterior, sera coberto com recursos provenientesde-(o>:-

vinte ciinocenta* 139,25 (Novecentos e setenta oito mil. cento e trinta nove reais. e

Artigo 3° - Ficam alterados os valores constantes nos anexos do Plano Plurianual (PPA) Lei n°
1.254/2021, de 09/09/2021 e da Lei de Diretrizes Orfamentarias (LDO) Lei n° 1.255/2021 de
09/09/2021, bem como a Lei 1.280/2021, de 08 de dezembro de 2021, vigentes para o exercicio de
2022, para fins de compatibilizacao dos Pianos Orÿamentarios, podendo ser suplementados por
decreto caso necessario, conforme politica inflacionaria e variacao dos precos, dentro dos limites
aprovados nas referidas pecas.

Artigo 4°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, com efeitos a partir de 01 de
junho de 2.022, revogadas as disposifoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista,
06 de junho de 2022

Assinado de forma
digital por THAIS
CRISTINA COSTA
MORBRA:!8192341852

THAIS CRISTINA COSTA
MOREIRA:!819234185

THAIS CRISTINA COSTA MOREIRA
HCIPALPREFJ
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